ASSEMP,

ESTADO DO TOCANTINS
ASSOCIAGCAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE PALMAS

OFICIO/PRES/ASSEMP N° 037/2018 Palmas/TO, 21 de agosto de 2018.

A sua Senhoria o Senhor

Dr Jorge Manuel B. Mendes
Diretor de Mercado

Unimed Palmas

Assunto: Reajuste do Plano de Saude n° 222204600 e 222301400
Senhor Diretor,

Apoés cumprimenta-lo, informamos o recebemos do Oficio n°® 160/2018 - GDC de
20 de agosto de 2018, que trata do reajuste dos Planos de Saude n° 222204600 e
222301400, tanto financeiro quanto técnico, observando a referida sinistralidade dos

calculos entre todas as despesas e receitas.

O reajuste por sinistralidade consiste em uma férmula comumente prevista no
contrato, utilizada para calcular um indice de reajuste a ser aplicado sobre a mensalidade,
caso a despesa anual que a operadora teve com aquele grupo de beneficiarios ultrapasse

um determinado percentual da receita do mesmo periodo.

A Resolugao Normativa 195/09 da ANS estabelece que nenhum contrato podera
receber reajuste em periodicidade inferior a doze meses, com excegédo aos reajustes por

mudanca de faixa etaria.

Na pratica, o contrato recebera anualmente um aumento, que é composto pela
variacao da inflagdo, também conhecido como reajuste financeiro, e do reajuste por

sinistralidade, além dos reajustes por mudanca de faixa etaria de seus beneficiarios.
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O percentual adotado no contrato estabelece o INPC Planos de Saude, onde
diverge da contratagdo que se iniciou no dia 1° de outubro de 2017, para aplicagao do
reajuste acumulado que sera dos Ultimos 12 (doze) meses.

O reajuste da sinistralidade, principalmente, nao houve clareza na apuracao,
favorecendo um aumento unilateral de prego pela operadora, assim como o alto indice do
reajuste que sao aplicados em razido da sinistralidade, onerando excessivamente os
beneficiarios do Plano de Salde.

Cumpre ressaltar que, da analise dos percentuais da sinistralidade mensal
percebe-se por simples média aritmética que a sinistralidade do periodo nao atinge o
constante em clausula contratual para fins de reajuste, eis que a média aritmética da
sinistralidade do periodo apenas atinge o importe de 68%, enquanto que o percentual para
fins de reajuste é de 75% conforme clausula contratual.

E mais, o reajuste indicado para o dia 01/10/2018 encontra-se também em
desconformidade ao contrato entabulado, posto que o contrato firmado apenas completa 12
(doze) meses no dia 20/10/2018, raz&o pela qual eventual reajuste apenas podera ocorrer
apos a referida data.

Em razao disso, venho por meio desta solicitar a revisdo e analise do calculo
para o reajuste do Plano de Saude firmado entre a Assemp e Unimed, assim como a data
para inicio do reajuste o qual, como dito, apenas podera ocorrer apods o dia 20/10/2018, data

em que o contrato firmado completa 12 (doze) meses de vigéncia.

Atenciosamente,

Imeida Nunes
Presidente da Assemp
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